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Atlantic Group soutient le Global Compact et s�engage 
avec l�ensemble de ses filiales à respecter les dix principes 

du Global Compact des Nations Unies.
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Ensemble, faisons du 
dØveloppement durable 
la force de l�Afrique.

LES EDITOS
Chez Atlantic Group, notre ambition est de bâtir 
un modŁle panafricain qui allie performance 
Øconomique, impact social et respect de 
l�environnement. PrØsents en Afrique de l�Ouest, 
en Afrique centrale et dans l�ocØan Indien, 
nous sommes convaincus que la croissance du 
continent passe par un dØveloppement qui crØe 
de la valeur pour tous, tout en prØservant les 
ressources pour les gØnØrations futures.

Notre stratØgie ESG constitue le fil conducteur 
de cette vision. Elle mobilise l�ensemble de nos 
filiales autour d�objectifs communs : rØduire 
notre empreinte carbone, innover pour des 
solutions durables, favoriser l�inclusion et 
soutenir le progrŁs social. Cet engagement se 
traduit chaque jour par des initiatives concrŁtes 
menØes sur le terrain, adaptØes aux rØalitØs 
locales et conçues pour gØnØrer un impact positif 
mesurable.

La Fondation Atlantic Group renforce cette 
dynamique en agissant au plus prŁs des 
communautØs. À travers ses 5 axes stratØgiques 
(Inclusion financiŁre, Art & Culture, SantØ & 
Nutrition, Education, Climat), elle incarne notre 
volontØ de contribuer directement à l�amØlioration 
des conditions de vie et à l�autonomisation des 
populations.

Nous croyons que le dØveloppement durable de 
l�Afrique repose sur des partenariats solides, 
une vision partagØe et la mobilisation collective. 
Ensemble, avec nos Øquipes, nos partenaires 
et nos parties prenantes, nous travaillons à 
construire un avenir plus juste, plus prospŁre et 
plus respectueux de notre planŁte.

PrØsident - Atlantic Group
KonØ DOSSONGUI
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Transformer notre 
croissance en impact 
durable.

L�annØe 2024 a marquØ une Øtape dØcisive dans le 
parcours d�Atlantic Group. Nos initiatives rØcentes 
ont renforcØ notre ancrage dans des secteurs 
clØs, tout en Ølargissant notre prØsence à travers 
l�Afrique de l�Ouest, l�Afrique Centrale et la rØgion 
de l�OcØan Indien. Cette progression n�est pas 
seulement le signe d�une rØussite Øconomique : 
elle reflŁte notre volontØ d�Œtre un acteur de 
transformation positive pour le continent.

À travers notre stratØgie ESG, nous avons intensifiØ 
nos actions pour intØgrer pleinement les principes 
de durabilitØ dans nos activitØs industrielles, 
financiŁres et de services. Chaque projet menØ, 
chaque partenariat dØveloppØ, vise à conjuguer 
innovation, crØation de valeur et impact concret 
sur les communautØs locales.

Nous sommes conscients que la responsabilitØ d�un 
groupe panafricain va au-delà des performances 
Øconomiques. Elle se mesure à notre capacitØ 
à soutenir la transition ØnergØtique, à protØger 
la biodiversitØ, à encourager la circularitØ et à 
promouvoir l�inclusion sociale. Ces engagements ne 
sont pas des initiatives isolØes, mais une dØmarche 
collective portØe par nos filiales et consolidØe par 
la Fondation Atlantic Group, qui agit au plus prŁs 
des besoins des populations.

En 2025, notre ambition est de transformer 
notre croissance en leviers durables pour notre 
dØveloppement. Ensemble, avec nos collaborateurs, 
partenaires et communautØs, nous continuerons à 
tracer une voie qui allie prospØritØ, responsabilitØ 
et durabilitØ.

Directeur GØnØral - Atlantic Group
Anzoua KOUAKOU ABISSA, CFA








































































































































